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» Udrzitelné aktivity dle Taxonomie musi splnovat ,minimalni zaruky”
* Investori musi sledovat, zda prijemci investic splnuji mezinarodni standardy

» EU ESG standardy budou po velkych firmach vyzadovat, aby provérovaly dodrzovani
lidskych prav svymi partnery

Ma firma proces nalezité péce - sustainability due diligence?
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Hlavni prvky a kroky due diligence podle mezinarodnich standardi

Informovani
o feSeni dopad( :

®

Integrace
nalezité péce
do firemnich
politik a Fizeni

Sledovani !
implementace :
avysledkd

Grafika Frank Bold na zakladé anglického origindlu od OECD, vice na mneguidelines.oecd.org

Identifikace a posouzeni negativnich
- dopadii ve vlastni ¢innosti, dodavatelskych
. Fetézcich a obchodnich vztazich

©

Poskytnuti nebo spoluprace
: na napravé dopadd,
i kde je to vhodné

Zamezeni, prevence
: nebo zmirnéni
. identifikovanych dopaddi
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£ mé odveétvi spojovano s typickymi riziky (pro pracovniky, komunity, spotrebitele)?
Plisobime nebo obchodujeme v problematickych zemich (Cina, Ruska federace, ...)?
£k nase Cinnost spojena s jinymi dopady?

ANO NE

Reportujte dale Vysvétlete dluvody &

>
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« KCemu se zavazujete?
« Bk identifikujete, posuzujete a reSite mozné dopady?

« Bk to vSe komunikujete dotenym lidem? ( 1\
Y
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» bou Vase kroky informovany perspektivou dotcenych lidi?

 Mate komunikacni kanal pro stiznosti? O

&\
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* Popiste konkrétni kroky nebo plany k predchazeni, zmirnéni nebo naprave
negativnich dopadu

» Délate néco navic, co ma pozitivni dopady na dotcené lidi?
» Bk jste rozhodli, které kroky jsou potfebné a vhodné?

« Bk posuzujete a mérite vysledky?
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 Mechanismy
o Politika pro lidska prava (... a specificky pro détskou a nucenou praci)
o Due diligence proces
o Kodex / pozadavky na dodavatele

« Data
o Vlastni pracovnici: BOZP a pfipady diskriminace
o Expozice rizikovym dodavatelskym fetézcum

o Pocet zjisténych vaznych pfipadu
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» Frank Bold Advisory: Pfehled dat pro reporting lidskych prav podle EU standardu
a navod, jak na due diligence v oblasti lidskych prav: bit.ly/ESGreportovani

« Shift Project: Priklady rizik .,Business Model Red Flags” , specifika pro malé a stifedni
podniky

« MVO Nederland: Online nastroj pro sustainability due diligence
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https://www.efrag.org/lab3
https://bit.ly/ESGreportovani
https://shiftproject.org/resource/business-model-red-flags/red-flags-about/
https://shiftproject.org/wp-content/uploads/2020/01/index.pdf
https://www.mvorisicochecker.nl/en/start-check
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Filip Gregor
Vedouci sekce Odpovédné firmy
Member of the Sustainability Reporting Board @ EFRAG

+420 775 154 083
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